
Учебно-тематический план 
по курсу профессиональной переподготовки  

 «Специалист по реабилитационной работе в социальной сфере:  
руководитель реабилитационного подразделения» 

(260 часов)  
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1. 

Нормативно-правовое, 
организационно-методическое 
обеспечение комплексной 
реабилитации 

80 40 40 80 Тестирование  

1.1. 

Законодательство по вопросам 
образования, опеки и попечительства 
несовершеннолетних, дополнительных 
гарантий по социальной поддержке 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, социального 
обслуживания детей-инвалидов, охраны 
здоровья граждан, социального 
обслуживания, национальные стандарты 
в области предоставления 
реабилитационных услуг уязвимым 
категориям  

20 10 10 20 - 

1.2. 

Основы теории и практики различных 
видов экспертиз и процедуры их 
прохождения: временной 
нетрудоспособности, медико-
социальной, военно-врачебной, судебно-
медицинской, судебно-психиатрической, 
судебно-психологической, 
профессиональной пригодности и 
экспертизы связи заболевания с 
профессией, генетической экспертизы, 
качества медицинской помощи и др. 

20 10 10 20 - 

1.3. 
Экономические, правовые, 
организационные основы различных 
видов обязательного государственного и 

10 5 5 10 - 



негосударственного страхования и 
процедуры их оформления 

1.4. 
Технологии социального 
проектирования, моделирования и 
прогнозирования 

10 5 5 10 - 

1.5. Методы и технологии управления 
социальными рисками 10 5 5 10 - 

1.6. 
Диагностика и оценка психосоциального, 
социально-психологического, трудового 
статуса и потенциала реабилитанта 

10 5 5 10 - 

2.  Консультирование специалистов 
учреждений социальной сферы 40 20 20 40 Тестирование  

2.1. 

Консультирование и супервизия 
деятельности специалистов учреждений 
социальной сферы, профессиональная 
поддержка членов реабилитационных 
команд 

20 10 10 20 - 

2.2. 
Требования к конфиденциальности 
информации, хранению и оперированию 
персональными личными данными 

20 10 10 20 - 

3. 
Организация реабилитационной 
помощи уязвимым категориям 
населения 

52 28 24 52 Тестирование  

3.1. 
Организация обеспечения реабилитанта 
необходимым оборудованием, 
техническими средствами реабилитации 

13 7 6 13 - 

3.2. 
Контроль хода, качества и объема 
предоставляемых реабилитационных 
услуг их поставщиками  

13 7 6 13 - 

3.3. 
Организация обеспечения доступа 
реабилитанта к реабилитационным 
услугам  

13 7 6 13 - 

3.4. Рассмотрение жалоб реабилитантов и 
поставщиков реабилитационных услуг 13 7 6 13 - 

4. Организация и управление работой 
реабилитационной команды 40 20 20 40 Тестирование  

4.1. 

Определение оптимального состава 
реабилитационной команды в 
соответствии с реабилитационным 
случаем клиента, обеспечение ее 
привлечения к работе в рамках 
реабилитационного случая  

20 10 10 20 - 

4.2. 

Организация и управление работой 
реабилитационной команды по 
комплексной квалификации 
реабилитационного случая и оценка 
результатов ее деятельности 

10 5 5 10 - 

4.3. Технология организации 
реабилитационной команды, методы 10 5 5 10 - 



 
 

 

продуктивного командного 
взаимодействия 

5 
Организационно-методические основы 
развития реабилитационных услуг в 
организации 

26 16 10 26 Тестирование  

5.1. Планирование деятельности по развитию 
реабилитационных услуг в организации 13 8 5 13 - 

5.2. 

Разработка методических документов по 
внедрению инновационных технологий и 
методов оказания реабилитационной 
помощи  

13 8 5 13 - 

6 Мониторинг и оценка результатов 
реабилитации 20 10 10 20 Тестирование  

ВСЕГО 258 134 124 258  
Итоговая аттестация 2   2 2  
ИТОГО 260 134 126 260  


